
 
 

Family Referral Worker 
Job Posting 

 
Date Posted:  November 20, 2009   
 
Job Title:  Family Referral Worker 
 
Reports To:  First Nation Manager  
 
Classification:  Full time, permanent  

Job Summary:   The Family Referral worker provides family violence services, referrals, support and case 
management to Chippewas of Georgina Island members to address existing and emerging health, healing and 
wellness.   The worker assists clients develop action plans to address identified concerns, as well as organizes and 
facilitates community events and promotional programs that focus on healing and wellness.     

Qualifications:   

 Completion of a college or university program  in social work with a focus on addictions  is required or a 
willingness  to  complete  a  prescribed  post‐secondary  certificate  in  addictions  and  community  services 
within 1 year 

 A solid knowledge and understanding of the Chippewas of Georgina Island community. 

 Microsoft Office – Word and Excel and Windows Mail 

 Essential  skills  include  but  are  not  limited  to  :  working  with  others,  conflict  resolution,    oral 
communication,  job  and  task  planning  and  organizing,  document  use,  critical  thinking  and  decision 
making. 

 Ability to maintain confidentiality is a must. 

** *A criminal reference check is required for this position*** 
 
Closing Date:  December 18, 2009 at 12:00 pm 
 
Contact: Greer Atkinson, Human Resources Coordinator 

RR# 2 Box N‐13, Sutton West ON L0E 1R0 
Phone: 705‐437‐1337 extension 2229 
Fax: 705‐437‐4597 or email gatkinson@georginaisland.com 
 

Applications accepted at the Chippewas of Georgina Island Administration Office, by fax, or by email.  Job 
Description available upon request. 

***Only applicants meeting minimum training requirements will be contacted*** 



 


